Misja

Celem istnienia szkoty jest przygotowanie absolwentéw do podjg¢cia nauki na dalszych
etapach edukacyjnych, przez wyposazenie uczniow w solidne podstawy wiedzy ogdlnej na
dostepnym dla nich poziomie, w przyjaznej atmosferze i bezpiecznych warunkach,
z zachowaniem rownosci szans. Nadto szkota koncentruje si¢ na wspieraniu rodziny w procesie
wychowania mtodego pokolenia, traktujac kazdego ucznia jako osobe wyposazona w petnie
praw 1 stopniowo przygotowywang do podejmowania obowiazkéw. Szkola dazy do
uksztattowania osobowosci ucznia dobrze przygotowanego do zycia we wspdlczesnym $wiecie,
z uswiadomionymi, indywidualnymi uzdolnieniami i kompetencjami, a takze gotowego do
przestrzegania powszechnie uznawanych norm moralnych oraz zasad wspoétzycia spotecznego.

Wizja

Dziatania Rady Pedagogicznej i Dyrektora koncentruja si¢ wokot utrzymania
dotychczasowych sukcesow edukacyjnych, mierzonych wynikami sprawdzianu/egzaminu
gimnazjalnego oraz wynikami konkursow i olimpiad przedmiotowych. Zadaniem nauczycieli
jest ksztalcenie na mozliwie najwyzszym poziomie, za$ ambicja kadry Kkierowniczej jest
zapewnienie nowoczesnej bazy edukacyjnej i kultury organizacyjnej, spetniajac przy tym
wymogi bezpieczenstwa i higieny nauki i pracy. Dazy si¢ do organizowania malo licznych
oddzialow. Bez zaniedbywania pozostatych obszarow dziatania, ktadzie si¢ nacisk na ksztalcenie
jezykdw obcych oraz umiejgtnos$¢ postugiwania si¢ technologia informatyczna.

W procesie edukacji wspomagane sa indywidualne uzdolnienia, za$ uczen wymagajacy
wsparcia, otrzymuje zrownowazona pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Oferta edukacyjna,
wychowawcza 1 opiekuncza jest roznicowana, z uwzglednianiem oczekiwan rodzicOw uczniow.
Szkota promuje zdrowy styl Zycia i zapobiega zagrozeniom oraz, z uwagi na Specyficzne
potozenie, ksztalci odpowiedzialno$¢ ekologiczng. Szkota jest otwarta na zmiany. Uczniowie
uczg sie demokracji, poznajg kulture, kultywuja tradycje.

Szkota bierze odpowiedzialno$¢ za:

e kwalifikacje nauczycieli i stopief ich zaangazowania,

e dobdr metod nauczania, programow i podrecznikow,

e wspomaganie rozwoju kazdego ucznia oraz niwelowanie dysproporcji,

e kultur¢ organizacyjng, warunki ksztatcenia, porzadek i estetyke,

e wytworzenie przyrostu wiedzy i umiejetnosci (EWD) na danym etapie
ksztalcenia.




